
1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

जोरायल राजप  
जोरायल गाउँपा लका ारा कािशत 

ख ड ५  सं या १२  म तः 2078 माघ 16 
 

भाग- २ 
जोरायल गाउँपा लकाको सूचना 

थानीय सरकार स ालन ऐन 2074 को दफा 102 
उपदफा (3) बमोिजम सवसाधारण जनताको जानकार का 
ला ग काशन ग रएको छः 
जोरायल गाउँपा लकाको वधायन स म त (गठन तथा स ालन) 

काय व ध, २०78 
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जोरायल गाउँपा लकाको वधायन स म त (गठन तथा स ालन) 
काय व ध, २०78 

गाउँ सभाबाट वीकृत म तः-2078/10/15 

जार  म तः-2078/10/16 

 

गाउँ सभाको नय मत कायमा सहयोग पु  याउन, सभामा दता भएका 
वधयेकलाई दफावार छलफलका आधारमा प रप व बनाई सभामा पेश 
गन, बैठकको सु यव था कायम रा , स म तकोगठन, काम-काबाह  र 
आ नो काय णाल लाई यवि थत गन बा छनीय भएकोले, सदूुरपि म 
देशको गाउँ सभा र नगर सभा (कायस ालन) ऐन, २०७५ को दफा 

९७ बमोिजम जोरायल गाउँपा लकाको गाउँ सभाले यो काय व ध बनाएको 
छ । 

प र छेद - एक  

ारि भक 

१.  संि  नाम र ार भ: (१) यस काय व धको नाम “जोरायल 
गाउँपा लकाको वधायन स म त (गठन तथा स ालन) काय व ध, 

२०78” रहेको छ ।  

(२)यो काय व ध गाउँ सभाले वीकृत ग र 
गाउँपा लकाको थानीय राजप मा काशन भएको म त देिख 
ार भ हनुछे । 

२.  प रभाषा: वषय वा स ले अक  अथ नलागमेा यस 
काय व धमा,- 

(क) “अ य ” भ ाले गाउँ सभाको अ य  स झनपुछ । 

(ख) “ऐन” भ ाले सदुरुपि म देश सभाले जार  गरेको गाउँ 
सभा र नगर सभा (कायस ालन) ऐन, २०७५ स झन ु
पछ ।  

(ग) “उपस म त” भ ाले दफा १९ बमोिजम ग ठत 
उपस म त स झनपुछ । 
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(घ) “काय व ध” भ ाले गाउँपा लकाको सशुासन तथा वकास 
स म त (गठन तथा स ालन) काय व ध २०7८ 
स झनपुछ । 

(ङ) “गाउँपा लका” भ ाले जोरायल गाउँपा लकास झनपुछ। 

(च)  “ देश” भ ाले सदूुरपि म देश स झनपुछ । 

(छ) “बैठक” भ ाले स म तको वैठक स झन ु पछ र सो 
श दले स म तले गठन गरेको उपस म तको बैठकलाई 
समेत जनाउँछ । 

(ज) “सिचव” भ ाले दफा ३ को उपदफा (५) बमोिजम 
वधायन स म तको सिचव भई काम गन गाउँपा लकाले 
तोकेको कमचार  स झनपुछ । 

(झ) “सद य” भ ाले वधायन स म तको सद य स झन ुपछ 
र सो श दले स म तले गठन गरेको उपस म तको 
सद यलाई समेत जनाउँछ ।  

(ञ) “सभा” भ ाले गाउँपा लकाको गाउँ सभा स झनपुछ । 

(ट) “स म त” भ ाले दफा ३ बमोिजम ग ठत वधायन 
स म तस झनपुछ । 

(ठ) “संयोजक” भ ाले स म तको संयोजक स झन ुपछ र सो 
श दले स म तले गठन गरेको उपस म तको संयोजक 
समेतलाई जनाउँछ । 

 

प र छेद दईु 

स म तको गठन या,काय े  र पद र  हनु ेअव था 
३. स म तको गठनः(१) गाउँपा लकालाई सभा त उ रदायी र 

जवाफदेह  बनाउन, गाउँपा लका बाट भए गरेका काम काबाह को 
अनगुमन र मू या न ग र आव यक नदशन वा रायस लाह 
समेत दनका ला ग ऐनको दफा ७२बमोिजम अ य ले बढ मा 
पाँच जना सद य रहन ेग र वधायन स म त गठन गनछ ।  
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(२) उपदफा (१) बमोिजमका सद यह  म ये बाट 
स भव भए सवस म त र स भव नभए बहमुतले स म तको 
संयोजकको छनौट गनपुनछ ।  

(३) स म तमा संयोजक तथा सद यह को मनोनयन 
गदा सभामा त न ध व गन  राजनी तक दलको सद य सं या, 
म हला, आदवासी-जनजा त, मधेशी, था , द लत, मिु म, खस–आय 
तथा अ य समदुायको समानपुा तक त न ध वलाई यान दन ु
पनछ । 

(४) कायपा लकाले तोकेको कायपा लकाको कुनै सद य 
स म तमा उपि थत भई छलफलमा सहभागी हनु स नछे । तर, 

य तो सद यलाई मतदानको अ धकार हनु ेछैन ।  

(५) कायपा लकाले गाउँपा लकाको कानून शाखा मखु 
वा अ य उपयु  अ धकृत कमचार लाई स म तको सिचवको 
काम गन तो न स नछे । 

४. स म तको काय े ः वधायन स म तको काय े  देहायबमोिजम 
हनुछेः 

क)  सभामा पेश भएका वधयेक उपर स म तमा 
हनु ेछलफल, 

  (ख)  यायोिजत वधायन स ब धी, 
  (ग) सामािजक याय, र  

  (घ) थानीय कानून स ब धी । 

५. स म तको कायाव ध: स म तको कायाव ध सभाको अव धभर 
रहनछे । 

तर अ य ले स मतका सद यको अनभुव चाहना र 
नजले स म तमा प ु  याउन स न े योगदान समेतका आधारमा 
आव यकता अनसुार सद य हेरफेर गन स नछे ।  

६. संयोजक र सद यको पद र  हनु ेअव था: स म तको संयोजक 
र सद यको पद देहायको कुनै अव थामा र  हनुछेः 
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(क)  नज सभाको सद य नरहेमा, 
(ख)  नजले आ नो पदबाट रािजनामा दएमा, 
(ग)  नजको मृ य ुभएमा, 
(घ) नजले आ नो पदको िज मेवार  इमा दा रताका 

साथ नवाह गरेको छैन भनी स म तका स पूण 
सद य स याको दईु– तहाई बहमुतले 

ताव पा रत गरेमा, 
(ङ) दफा ५ बमोिजम सद य हेरफेर भएको कारण 

पद र  भएमा ।   
 

प र छेद तीन 

स म तको काम, कत य र अ धकार 

७. स म तको काम, कत य र अधकार: (१) वधायन स म तको 
काम, कत य र अ धकार देहाय बमोिजम हनुछेः 

(क)  सभाबाट स म तमा पठाईएका वधेयक उपर 
दफावार छलफल ग र सोस ब धी तवेदन 
सभामा पसे गन, 

(ख)  स म तमा दफावार छलफलका ला ग सभाबाट 
ा  भएका वधयेकलाई आव यकतानसुार  

वडा तथा स बि धत वषयगत शाखा, महाशाखा, 
नाग रक समाजका त न ध, लि त समूह र 
अ य सरोकारवालाह बाट राय–सझुाव स लन 
ग र वधयेकमा आव यक प रमाजन ग र 
सोको तवदेन स हत सभामा पसे गन, 

(ग) सभाबाट ा  वधयेकमा सद यह ले राखेको 
संशोधन तावउपर स म तमा छलफल ग र 
वधयेकको अ  ब े वा नब े बारे नणय गन,  

(घ)  सभा ारा यायोिजत अ धकार अ तगत 
बनाइएका नयम, काय व ध वा नदिशकाह  
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सं वधान तथा च लत ऐनसँग बािझन े ग र 
तजमुा भए नभएको पनुरावलोकन ग र 
तवेदन स हत सभामा पेस गन, 

(ङ)  सं वधानको अनसूुची— ९को वषयमा थानीय 
कानून नमाण गदा स ीय तथा देश 
कानूनको तकूल नहनु े वषयमा सभालाई 
सहयोग गन,  

(च)  गाउँपा लका ारा च लत ऐन, नयम, 

अदालतबाट तपा दत स ा त वा जार  
भएको आदेश तथा निजर अनु प नी त तथा 
कानून तजमुा भए नभएको वषयमा मू या न 
ग र कायपा लकालाई आव यक नदशन दन,े 

(छ) सभा वा कायपा लका ारा ब  ेकानून व छ, 

यायपूण, तकस त, यवहा रक र काया वयन 
यो य वनाउन े वषयमा अ ययन ग र 
कायपा लका तथा सभालाई राय स लाह दन,े 

(ज)  कानून काया वयनका ला ग आव यक पन 
जनशि , आथक ोत तथा सं थागत संरचना 
गाउँपा लकामा उपल ध भए नभएको अ ययन 
ग र तवेदन दन,े 

(झ)  गाउँपा लकाको अ धकार े को वषयमा 
स ीय संसद वा देश सभा तथा नपेाल 
सरकार वा देश सरकारले आधारभतू कानून 
वा नमूना कानूनको यव था गरे नगरेको 
खोज वन ग र सभा वा कायपा लकालाई 
जानकार  गराउन,े 

(ञ)  नपेाल सरकारले थानीय तहको समेत 
काय े  भ  पन वषयमा अ तरा य तरमा 
जनाएको तब ता, सि ध तथा स झौताको 
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बारेमा खोज वन ग र सभा र कायपा लकालाई 
जानकार  गराउन,े 

(ट)  वधेयकलाई प रमािजत ग र सभामा ततु 
गनअुिघ आव यकता अनसुार वषय व को 
राय–स लाह लन,े 

(ठ) स म तको कामको न म  आव यक पन कुनै 
कागजात िझकाउन े वा स बि धत यि , 

जन त न ध वा पदा धकार लाई उपि थत गराई 
जानकार  लन,े 

(ड) स म तको वा षक तवदेन काया वयन भए 
नभएको अनगुमन एवम ् मू या न ग र सोको 
तवेदन सभामा पशे गन । 

(ण)  थानीय कानून नमाणसँग स बि धत सभाले 
तोकेका अ य काम गन, गराउन े। 

(२) स म तले आफुले स पादन गरेका कामको वा षक 
तवेदन तयार ग र आय ययको वा षक अनमुान पेश हनु ु

अगावै गाउँ सभामा पेश गनपुनछ ।  

(३) उपदफा (२) बमोिजम वा षक तवदेन तयार 
गदा स म तले दएका नदशन, राय, परामश र सझुाव काया वयन 
ि थ त र तफल समेतको समी ा समावशे गन ुपनछ । 

(४) स म तले छमेक  गाउँपा लका वा नगरपा लकासँग 
आफुले गरेका काम कारबाह , काय अनभुव र अनकुरणीय 
कायको जानकार  आदान दान गन स नछे ।  

(५) स म तले आ नो काय े  अ तगतको िज मेवार  
स–ु यवि थत ढ ले बहन गन स दभमा अ य को वीकृ त 
लई आव यक काय व ध, काययोजना र कायता लका बनाई लागू 
गन स नछे ।  
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(६) स म तको काय स पादनको सल सलामा स म तका 
सद यह ले अ य को पूव वीकृती लई आव यक थानको 
अनगुमन मण गन स नछेन ्। 

८. ववरण लन स नःे (१) स म तले कायपा लका वा सो 
अ तगतका नकाय तथा कायालयबाट स पादन भएका कामको 
ग त ववरण माग ग र लन स नछे ।  

(२) यस दफा बमोिजम ववरण माग गदा स बि धत 
स म तका संयोजकको नदशनमा सिचवले ववरणको कसम, 
ढाँचा र ववरण पेश गनपुन समय समा समेत तोक  दनपुनछ। 

(३) उपदफा (२) बमोिजम माग ग रएको ववरण 
उपल ध गराउन ुस बि धत नकायको दा य व हनुछे ।  

(४) उपदफा (२) बमोिजम माग ग रएको ववरणको 
अ ययन समेतबाट कुनै नदशन दन आव यक देखेमा य तो 
नदशन काया वयन गन ुपन मना सब समयाव ध समेत उ लेख 
गर  स म तले स बि धत नकायलाई आव यक नदशन दन 
स नछे ।  

(५) कायपा लका वा सो अ तरगतका नकालयले 
उपदफा (२) बमोिजम तो कएको अव ध भ मा ववरण उपल ध 
गराउन े यास नगरेमा स म तले सो स ब धमा सभामा छलफल 
गन ताव गन स नछे ।  

 

प र छेद चार 

स म तका पदा धकार ह को भू मका 
९. संयोजकको काम, कत य र अ धकारः स म तको संयोजकको 

काम, कत य र अ धकार देहाय बमोिजम हनुछेः–  

(क)  स म तको बैठकको अ य ता गन, 

(ख)  स म तको बैठकको म त र समय तो न,े  

(ग)  बैठकको स भा वत कायसूची तय गन, 
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(घ)  स म तको काय े सँग स बि धत अ तर 
नकायगत सम वय गन, 

(ङ)  सद यह को िज मेवार  बाँडफाँट गन, 

(च)  स म तको नणय मािणत गन,  

(छ)  स म तले तोकेका अ य काय गन ।   

१०. सद यको काम, कत य र अ धकारःस म तका सद यको काम, 

कत य र अ धकार देहाय बमोिजम हनुछेः– 

(क)  स म तको बैठकमा उपि थत भै आ नो सझुाव 
र धारणा रा ,े   

(ख)  आफुलाई तो कएको कायिज मेवार  नवाह गन, 

(ग)  स म तले तोकेका अ य काय गन । 

११. सिचवको काम, कत य र अधकारः सिचवको काम, कत य र 
अ धकार देहाय बमोिजम हनुछेः– 

(क)   स म तको सिचव भई काम गन,   

(ख) संयोजकसँग सम वय ग र बैठकको कायसूची 
तयार गन, ताव तयार गन र सद यह लाई 
प ाचार गन, 

(ग)  स म तको काय े सँग स बि धत वषयमा 
आव यक सूचना तथा त या  स लन, व षेण 
ग र स म तको बैठकमा पेश गन, 

(घ)   स म तको नणय काया वयन गन गराउन,े 

(ङ)   स म तले तोकेका अ य काय गन । 
 

प र छेद-पाचँ  

बैठक यव थापन 

१२. स म तको बैठक: (१) स म तको बैठक येक चौमा सकमा पन 
ग र एक वष भ रमा कि तमा तीन पटक ब नछे । 

(२) स म तको बैठक ब न े म त, समय, थान र 
बैठकको कायसूची स हतको सूचना बैठक ब न े दन भ दा 
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कि तमा तीन दन अगावै संयोजकको नदशनमा सिचवले सवै 
सद यलाई लिखत वा व तुीय मा यमबाट पठाउन ुपनछ । 

(३) स म तको बैठकको अ य ता संयोजकले वा 
नजको अनपुि थ तमा स म तका सद यह ले आफूम येबाट 
छानकेो यि ले गनछ । सद यह ले छानकेो यि ले 
संयोजक व गरेकोमा सो कुराको जानकार  अ य लाई दन ु
पनछ ।  

(४) उपदफा (३) बमोिजम सद यह ले छानकेो 
यि ले स म तको बैठकको अ य ता गदा नजले स म तको 
संयोजकलाई भएको सबै अ धकार योग गन स नछे ।  

(५) स म तको बैठक सभा थल भ दा बा हर ब न ुपन 
भएमा संयोजकले अ य को लिखत अनमु त ा  गन ुपनछ ।  

(६) स म तका कि तमा दईु जना सद यले स म तको 
बैठक बोलाउन लिखत अनरुोध गरेमा संयोजकले प  दन भ  
बैठक बोलाउन ुपनछ । 

(७) स म तको बैठक स ब धी अ य काय व ध स म त 
आफैले तो न स नछे ।  

१३. गणपरुक सं याः (१) स म तमा त काल कायम रहेका सद य 
स याको कि तमा एकाउ  तशत सद य उपि थत भएमा 
स म तको गणपरुक स या पगुकेो मा ननछे ।  

(२) स म तको बैठकमा गणपूरक स या नपगुमेा सो 
स या नपगुसे म स म तको संयोजकले बैठकको काय नल बन 
गन वा अक  कुनै समय वा दनस मको ला ग बैठक था गत 
गन स नछे ।  

(३) उदफा (२) बमोिजम स म तको बैठकमा गणपूरक 
स या नपगुी लगातार दईु पटक बैठक थ गत गन ु परेमा 
संयोजकले यसको जानकार  अ य लाई दन ुपनछ ।  
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(४) उपदफा (३) बमोिजमको जानकार  ा  भएप छ 
काय यव था परामश स म तको परामश लई अ य ले 
समाधानको उिचत यास गन ुपनछ ।  

१४. बैठक स ालन व ध: (१) संयोजकले स म तको बैठकको 
अ य ता गनछ। स म तको संयोजकको यानाकषणका ला ग 
सद यले हात उठाउनपुनछ । संयोजकले बो न चाहन ेसद यको 
नाम मशः बोलाएप छ वा इशारा गरेप छ वणान ु म अनसुार 
एक पटकमा एकजनाले मा  बो नपुनछ । कुनै एक सद यले 
बो लरहेको समयमा बीचमै अक  सद यले बो न, एकआपसमा 
कुरा गन र कुनै प न स ारका साधन योग गर  कुरा गन 
पाइनछैेन ।  

(२) सद यले स म तको बैठकमा बो दा संयोजकलाई 
स बोधन गरेर मा  बो नपुनछ । स म तको छलफलको ममा 
कुनै सद यले बोलेको वषयलाई अक  सद यले सो कुरामा 
सहमती जनाउनबेाहेक सोह  वषय दोहोर ्याउन पाउन े छैन । 
सद यले बैठकमा आ ना कुरा र वषयव त ु रा दा िश  र 
मया दत भाषामा रा पुदछ । बो दा कसैलाई आ ेप लगाउन,े 

अिश , अ ील, अपमानजनक वा मानमदन हनु े वा कुनै 
आपि जनक श द बो न ु हुँदैन । सद यले बो न पाउन,े 

छलफलमा भाग लन पाउन े अ धकार र कत यलाई बैठकको 
काममा बाधा परु ्याउन ेमनसायले दु पयोग गन पाइनछैेन ।  

(३) बैठकका सहभा गले बैठक अव धभर कुनै प न 
स ारका साधन तथा अ य व तुीय उपकरण बैठकको वषयसँग 
अस बि धत कायमा योग गन पाइनछैेन ।  

(४) बैठकको छलफलको वषयमा स म तको कुनै 
सद यको य  वा अ य  वाथ गाँसीएको वा संल नता 
रहन ेभएमा य तो वषय उपरको छलफलमा स बि धत सद य 
सहभागी हनु ुहुदैँन ।  
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(५) स म तका सद यसँग भएका स म तको काय े सँग 
स बि धत साम ीह  स म तका सद यह बीच आदान दान गन 
यव था मलाउनपुनछ ।  

(६) स म तको बैठक नस कएस म कुनै प न सद यले 
बैठक क  छो न ुहुँदैन र बैठक क बाट बा हर जान ु परेमा 
संयोजकको अनमु त लनपुनछ । संयोजकले बैठकलाई 
स बोधन ग ररहेको बेलामा कुनै प न सद यले थान छो न ु
हुँदैन । संयोजकले बोलेको कुरा यानपूवक सु ु पनछ । 
बैठक स ालनमा स म तका सबै सद यह ले संयोजकलाई 
सहयोग गनपुनछ ।  

(७) संयोजकले बैठकलाई मया दत बनाउन 
सद यह लाई आ हान गनछ । कुनै सद यबाट स म तको 
बैठकमा अमया दत यवहार भएमा संयोजकले नजलाई बैठक 
क बाट बा हर जान े आदेश दन र ऐन बमोिजमको अ य 
काबाह का ला ग सभा सम  लेिख पठाउन स नछे। 

(८) स म तको बैठक ब न तो कएको म त र समयमा 
गणपरुक स या नपगुी स म तको बैठक ब न नसकेमा सो 
दनको बैठक थ गत गर  संयोजकले अक  दन र समयमा 
बैठक ब न ेग र तो न स नछे । दो ो पटक प न गणपरुक 
स या नपगुी बैठक ब न नसके संयोजकले ते ो पटकका 
ला ग बैठक बोलाउन ेछन ्। य तो बैठकमा स म तका संयोजक 
स हत कि तमा एक सद य उपि थत भएमा गणपरुक स या 
पगुकेो मा ननछे ।  

(९) स म तको सद य कारणबस बैठकमा उपि थत हनु 
नस न े भएमा स म तको संयोजक वा सिचवलाई पूवजानकार  
गराउन ुपनछ ।  

(१०) बैठक स ालन स ब धी सभाले तोकेका अ य 
कुराह को पालना गन ु स म तका संयोजक तथा सद यह को 
कत य हनुछे ।  
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१५. स म तको नणयः (१) स म तको बैठकका नणयह  सकेस म 
सवस म तबाट गराउन ु पनछ । सवस म तबाट नणय हनु 
नसकेमा बहमुतको आधारमा नणय गदा मत बराबर भएमा 
संयोजकले नणायक मत दन स नछे। 

  (२) स म तको बैठकको नणय संयोजकबाट मािणत 
हनुछे ।  

(३) बैठकको मािणत नणयको अ भलेख सिचवले 
सरुि त र यवि थत ग र रा पुनछ ।  

  (४) बैठकको नणयअनसुार गाउँपा लका वा सो 
अ तरगतका नकायलाई राय, सझुाव र नदशन दँदा संयोजकले 
द तखत ग र पठाउनपुनछ ।  

१६. आचरण: बैठकमा उपि थत सद यले देहायका आचरणको पालना 
गन ुपनछः 

(क) वशेष कारण परेकामा बाहेक स म तको बैठक 
नस कएस म कुनै प न सद यले बैठक क  
छो न ु हुँदैन । बैठक क बाट बा हर जान ु
परेमा संयोजकको अनमु त लनपुनछ । बैठक 
स ालनमा स म तका सबै सद यले 
संयोजकलाई सहयोग गनपुनछ । 

(ख) संयोजकले बैठकलाई मया दत बनाउन 
सद यह लाई आव यक नदशन दन स नेछ । 
य तो नदशन पालना गन ुसद यह को कत य 
हनुछे ।  

(ग) बैठक स ालन स ब धी सभाले तोकेका अ य 
कुराह को पालना गन ु स म तका संयोजक 
तथा सद यको कत य हनुछे । 

(घ) गाउँसभा र नगरसभाको कायस ालन 
स ब धमा यव था गन बनकेो देशको ऐन 
वा गाउँ सभाले गाउँ सभाका स म तह को 
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बैठक स ालन गदा पालना गनपुन छु ै आचार 
सं हता तजमुा ग र वीकृत गरेको अव थामा 
य तो आचार सं हताको पालना गन ु संयोजक 
र सद यको कत य हनुछे । 

१७. स बि धत अ धकार  वा वशेष को वशेः (१) स म तमा कुनै 
वषयमाथी छलफल हुँदा सो वषयको कृ त हेर  
कायपा लकाको सद यले सो वषयमा प  जानकार  दन 
गाउँपा लका वा सो अ तरगतको अ धकार  वा वशेष लाई 
संयोजकको अनमु त लई स म तमा लएर जान स नछे ।  

(२) स म तले आ नो बैठकमा गाउँपा लकाका 
पदा धकार , कमचार  र वषय व लाई आम ण ग र राय, 

परामश लन स नछे। 

(३) उपदफा (२) बमोिजम आमि त अधकार  वा 
वशेष लाई वैठकमा आ नो धारणा रा  संयोजकले यथोिचत 
समय उपल ध गराउन ुपनछ। 

(४) स म तको बैठकमा उपि थत आमि त अ धकार  
वा वषेश ले आ नो धारणा त यपूण एवं त य पूवक 
रा पुनछ। 

(५) सभाका कुनै सद यले स म तको बैठकमा सहभागी 
भई छलफलमा भाग लन चाहेमा बैठक ब न े दन भ दा 
क तीमा एक दन अगावै संयोजकलाई जानकार  दइ उपि थत 
हनु स नछे।तर य तो आमि त सद यलाई मतदानको 
अ धकार हनु ेछैन। 

१८. स म तको तवदेनः (१) स म तको तवेदन संयोजकले वा 
नजको अनिु थ तमा अ य ले तोकेको सो स म तको अ य कुनै 
सद यले सभाको बैठकमा पेश गनछ ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजम तवेदन पशे गन संयोजक 
वा सद यले चाहेमा तवेदनको स ब धमा संि  व य दन 
स नछे ।  
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(३) सभाको बैठकमा पेश भएका तवेदनको 
काया वयन कायपा लकाले गन ुपनछ । 

 (४) स म तले आ नो वा षक तवदेन काया वयन भए 
नभएको अनगुमन एवम ् मू या न गर  सोको तवेदन सभाको 
बैठकमा पेश गन स नछे ।  

(५) उपदफा (४) बमोिजमको अनगुमन एवम ्मू या न 
तवेदन र सभाको बैठकले सु पेको वषयका स ब धमा 

स म तले बैठकमा पेश गरेको तवदेन माथी छलफल ग रयोस ्
भनी स बि धत स म तको संयोजकले य तो तवदेन पेश भएको 
दईु दन भ  तावको सूचना अ य लाई दन स नेछ ।  

(६) उपदफा (५) बमोिजमको सूचना ा  भएमा दईु 
दनप छको कुनै बैठकमा छलफल ग रयोस ् भनी ताव पेश 
गन अ य ले स बि धत स म तका संयोजकलाई अनमु त दनेछ ।  

(७) ताव पेश गदा स बि धत स म तको संयोजकले 
संि  व य दन स नछे । यसप छ अ य ले छलफलको 
ला ग समायाव ध नधारण गन स नछे ।  

(८) छलफलमा उठेका को जवाफ कायपा लकाले 
तोकेको कायपा लकाको सद यले दएप छ छलफल समा  
भएको मा ननछे ।  

१९. उपस मत गठन: (१) स म तले आ नो काय सु यवि थत, 

छटोछ रतो र भावकार  पमा स प  गन, कुनै वषयमा 
परामश लन तथा आ नो े ा धकार भ को वषयमा छान वन 
गन काय े  र समयाव ध तोक  आव यकता अनसुार उपस म त 
गठन गन स नछे ।  

(२) उपदफा (१) बमोिजमको उपस म तले नधा रत 
समयमा स म त सम  तवदेन पशे गनपुनछ ।  

(३) उपदफा (१) बमोिजम उपस म त गठनका ला ग 
सद यह को नाम स हतको ताव संयोजकले बैठक सम  
रा छे । 
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(४) उपस म त गठन गदा स भव भएस म समावेशी 
कृ तको र दल य संरचना अनसुारको हनुपुनछ । उपस म तमा 

आव यकतानसुार वशेष  सद यह लाई आम ण गन स कनेछ ।  

(५) उपस म तको संयोजकलाई उपस म तको काय 
स ालन गदा लेखा स म तको संयोजकलाई भए सरहको 
अ धकार हनुछे ।   

(६) उपस म तले तोकेको समयाब ध भ  आफूलाई 
ा  िज मेवार  बमोिजमको काय स प  गर  स म त सम  

आ नो तवेदन पेश गनछ । तर वशेष कारणबश तो कएको 
समयाब ध भ  काय स प  गन नसकेमा कारण स हत स म त 
सम  थप समय माग गन स नछे ।  

(७) यस काय व धमा अ य  जनुसकै कुरा लेिखएको 
भएता प न उपस म तमा सहम त भई आएका वषयमा उ  
स म तका सद यले सोह  वषयमा पनुःस म तको छलफलमा 
सहभागी हनु बाधा पन छैन । 

 

प र छेद छ  

व वध 

२०. स म तको सिचवालयः गाउँपा लकाको काननु शाखा वा 
कायपा लकाले तो क दएको थानमा स म तको सिचवालय रहनेछ ।  

२१. बजेट यव थाः स म तलाई बैठक स ालन, अ ययन, मू या न, 

अनगुमन र छान वन गन आव यक पन बजेट गाउँसभाले 
व नयोजन गनपुनछ र व नयोजन बमोिजमको रकम गाउँ 
कायपा लकाले स म तलाई उपल ध गराउन ुपनछ ।  

२२. सूचना तथा कागजात उपल ध गराउनपुन: स म तले मागकेा 
माण, कागजात उपल ध गराउन ु गाउँ कायपा लका एव सोको 

मातहत नकायमा कायरत कमचार को कत य हनुछे ।  
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२३. काय े सँग स बि धत थलगत मण स ब धी यव था: 
स म तको नणय अनसुार संयोजक, सद य वा उपस म तले 
स म तको काय े सँग स बि धत वषयमा गाउँपा लका भ  वा 
बा हर अ य को वीकृ त लई मण गन स नछे ।  

२४. कायता लकाको नमाण तथा काय व धको पालना: (१) स म तले 
आ नो काय समयमै स प  गन कायता लका नमाण गन 
स नछे र सो कायता लकाको पालना गन ु सबै सद यह को 
कत य हनुछे ।  

(२) काय व धमा उि लिखत यव थाको पालना गराउन े
स ब धमा संयोजकको नणय अि तम हनुछे ।  

२५. स म तको अभलेख: (१) स म तले आफूले स पादन गरेका 
कामको अ भलेख दु त रा  ुपनछ ।   

(२)  स म तले आफनो काय े  भ को कुनै काम, 

कारवाह को◌े कृ त र वषयको गाि भयतालाई गत गर  
गो य रा  ुपन अ भलेखह  सावज नक गन ुहुदैँन ।  

(३) स म तमा भएको छलफल, नणय र कामकावाह सँग 
स बि धत अ भलेख स म त सिचव माफत ्सिचवालयले यवि थत 
गर  रा छे । य तो नणयको अ भलेख संयोजकको अनमु त 
वना सिचवालय बा हर लैजान स कन ेछैन । 

२६. या या रसंशोधन: (१) यस काय व धको या या गाउँ सभाले 
गनछ ।  

(२) गाउँ सभाले यस काय व धमा आव यक  संशोधन 
वा हेरफेर गन स नछे ।  


